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Il Rapporto Assogestioni-Censis: 

un percorso giunto al settimo anno 

1. Un racconto di lungo periodo 

che restituisce anno dopo anno una fotografia aggiornata del rapporto tra 

italiani e risparmio

2. Interpretazione ragionata di atteggiamenti e comportamenti degli 

italiani nei confronti del risparmio e degli investimenti
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Il Rapporto 2026: una nuova tappa 

La previdenza complementare
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• L’edizione del 2026 si pone come passaggio ulteriore di questo percorso 

interpretativo del rapporto tra italiani e risparmio, portando al centro dell’analisi 

un ambito ancora troppo poco conosciuto: la previdenza complementare

• Si tratta di uno step importante in vista delle novità introdotte dalla Legge di 

Bilancio 2026



La previdenza complementare in Italia: 2017-2024
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2017 2024
Var. % 

2017-2024

Iscritti 7.584.597 9.952.684 +31,2%

Risorse destinate alle prestazioni in 

milioni di euro 
162.299 243.408 +50,0%

Contributi in milioni di euro 14.870 20.519 +38,0%

Fonte: elaborazione Censis su dati COVIP



Tassi di partecipazione per classe di età e genere: 2017-2024
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Classe di età

Tasso di partecipazione 

(in % forze di lavoro)

2017 2024 Diff. %

15-34 18,9 29,9 +11,0

35-44 27,0 34,0 +7,0

45-54 31,7 36,3 +4,6

55-64 39,0 45,5 +6,5

Totale 

15-64 anni
29,9 36,2 +6,3

Genere

Tasso di partecipazione 

(in % forze di lavoro)

2017 2024 Diff. %

Uomini 32,7 39,3 +6,6

Donne 26,3 32,2 +5,9

Fonte: elaborazione Censis su dati COVIP



Verso il Rapporto 2026

Obiettivi 

• A distanza di trent’anni, gli italiani quanto conoscono la previdenza 
complementare?

• Chi non ha ancora aderito ad alcuna forma pensionistica complementare, ha 
intenzione di aderirvi in futuro?

• Chi dichiara di conoscerla, ne comprende davvero i meccanismi fondamentali? 
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Campione nazionale rappresentativo di cittadini italiani maggiorenni di età compresa 
tra i 18 e i 64 anni

Un’indagine preliminare



UNA CONOSCENZA ANCORA TROPPO INADEGUATA 
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BENE

15,4%

Dichiara di conoscere le diverse forme della previdenza 
complementare: 

A GRANDI LINEE

59%

NON LE CONOSCE

25,6%

74,4% totale bene + a grandi linee



IL GENDER GAP PREVIDENZIALE 

Le donne ne hanno meno conoscenza

UOMINI DONNE

Conosce le diverse forme della previdenza complementare 79,5% 69,3%

- bene 20,0% 10,7%

- a grandi linee 59,5% 58,6%

Non le conosce 20,5% 30,7%

Totale 100% 100%
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L’INTENZIONE DICHIARATA DI ADERIRE

Intende aderire 
in futuro

81% tra i 18-44enni
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Tra coloro che dichiarano di conoscere la previdenza 
complementare, ma non vi hanno ancora aderito 

60,8%



CONOSCENZA DEI MECCANISMI BASIC
tra gli italiani che dichiarano di conoscere la previdenza complementare

Per alcune esigenze si possono richiedere 

delle anticipazioni 

(ad es. per spese mediche urgenti, per l’acquisto 

della prima casa ecc.)

Se ci si iscrive a un fondo pensione si pagano 

meno tasse (ad es. deducendo le somme versate 

dal reddito imponibile)

Nei fondi pensione complementari è possibile 

versare solo il TFR 

60.1%

54.6%

47.7%

31.9%

35.3%

37.1%

8%

10.1%

15.2%

Corretta Non sa rispondere Errata
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12.5% 21.4% 35.7%

a 2 su 3 a 1 quesito su 3 a 3 su 3 

Sintesi delle conoscenze basic

sul funzionamento della previdenza complementare 

Tra coloro che hanno dichiarato di conoscere la previdenza complementare,
risponde CORRETTAMENTE:

30,4%

Risponde in modo errato o non so alle tre affermazioni

IL

11



Conclusioni

1. Conoscenza insufficientemente diffusa

Con i cambiamenti normativi previsti dal primo luglio, potenziare la conoscenza della 

previdenza complementare tra gli italiani diventa una priorità

2. L’intenzione a aderire c’è ma non basta

La logica del ci penserò domani è ancora prevalente. Ad oggi è ancora alta una disponibilità a 

aderire puramente dichiarata, un’intenzione sospesa che rischia di rimanere tale

3. Meccanismi di base ancora non del tutto chiari

Il funzionamento della previdenza complementare resta opaco per molti italiani. L’assenza di 

una piena padronanza di concetti chiave come i vantaggi fiscali o la possibilità di richiedere 

anticipazioni impedisce di coglierne il reale valore
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3 punti da cui partire
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